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Rappel : la mission d’observation des quartiers de la poli-
tique de la ville confiée a I'Agence.

l'observation des quartiers prioritaires de la politique de
la ville a été confiée a I'Agence de développement et d’ur-
banisme de Lille Métropole depuis 2001. Dans le cadre du
Contrat de ville 2015-2020, cette mission a été renouvelée
par la Métropole Européenne de Lille.

'observation des quartiers prioritaires de la politique de la
ville et du territoire de veille est mise a jour régulierement
pour dresser un diagnostic des fragilités et des spécificités
des quartiers, analyser les problématiques et suivre leurs
évolutions.

Cing thématiques sont ainsi observées :
> 'emploi et la création d’activités ;

> I'habitat et le peuplement ;

> 'éducation ;

> 'ambiance urbaine ;

> la santé.

'observation des quartiers de la politique de la ville est réali-

sée a une échelle infra communale fine et concerne :

> les quartiers prioritaires de la politique de la ville définis par
la loi n°2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour
la ville et la cohésion sociale ;

> ainsi que le territoire de veille : les quartiers ayant fait partie
d’un zonage politique de la ville pendant la période 2007-
2014, qui a compter du 1* janvier 2015 ne font plus partie
des quartiers prioritaires de la politique de la ville et qui, a
cette date, doivent faire I'objet d’un dispositif de veille active
de la part de I'Etat et des collectivités locales.
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EN 2019, DANS LE CADRE

DE LA REECRITURE DU CONTRAT
DE VILLE, LAGENCE CONTRIBUE

AU BILAN DU CONTRAT DE VILLE
2015-2020

Lannée 2019 a été consacrée a la réécriture du Contrat de

ville 2015-2020 dans la perspective d’une prolongation du

Contrat de ville pour deux années supplémentaires. Les tra-

vaux réalisés dans ce cadre visent a :

> réaliser le bilan de la mise en ceuvre du Contrat de ville
2015-2020;

> prioriser les actions a mener dans
prolongation.

le cadre de sa

Le bilan du Contrat de ville 2015-2020 sera composé de trois

éléments qui ont vocation a étre articulés entre eux et a s’in-

terroger les uns les autres :

> 'observation des quartiers : travail réalisé par I'Agence de
développement et d’urbanisme et dont la synthése pour le
bilan est constituée par la présente note ;

> le bilan des actions mises en ceuvre, réalisé par le service
Politique de la ville de la MEL ;

> I'évaluation du Contrat de ville menée par le service
Evaluation des politiques publiques de la MEL.

Le dialogue entre ces trois éléments permettra d’interroger
les objectifs du Contrat de ville 2015-2020 et de procéder a
leur écriture dans le cadre de la prolongation 2021-2022.

LA CONTRIBUTION DE LAGENCE

A TRAVERS LE PRISME DES PUBLICS
IDENTIFIES PAR LES TRAVAUX
D'OBSERVATION COMME A ENJEUX
ET/OU EN DIFFICULTE

Une réflexion commune entre le service Evaluation des poli-
tiques publiques de la MEL, le service Politique de la ville de
la MEL et I'Agence de développement et d’urbanisme de Lille
Métropole a permis de faire le choix d’une focale unique pour
la contribution de 'Agence afin de resserrer les travaux : relire
I'ensemble des observations produites par I’'Agence au prisme
des publics identifiés comme étant en difficultés ou a enjeux.

La mise en évidence de ces publics devra permettre de
réinterroger a la fois les objectifs du contrat de ville et les
actions mise en ceuvre au-dela des logiques thématiques et
territoriales.

Cing publics a enjeux et/ou en difficulté apparaissent dans le
cadre de I'observation :

> les jeunes;

> les femmes ;

> les publics éloignés de I'emploi ;

> les occupants du parc privé ancien dégradé ;

> les personnes récemment arrivées en France.

Ces publics connaissent des difficultés particulieres, plus
importantes que le reste de la population et nécessitent un
accompagnement spécifique. Une amélioration de leur inser-
tion économique et sociale représenterait un effet levier
important sur la situation économique et sociale vécue dans
les quartiers de la politique de la ville.

UN DOCUMENT

CONSTITUE A PARTIR DES TRAVAUX
D’OBSERVATION REALISES PAR LAGENCE
DEPUIS 2015

Ce document a été constitué a partir danalyses issues
d’études réalisées par I’'Agence depuis le début du contrat de
ville 2015-2020. Les différents graphiques et cartes sont tirés
des publications réalisées de 2015 a 2019, c’est pourquoi elles
apparaissent sous des formats différents. Il
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Les profils de pauvreté en 2012 e s o

Périmétre d'étude

1: Pauvreté trés forte des familles
avec enfants et des ménages jeunes

2 : Pauvreté forte des familles
avec enfants et des ménages jeunes

3 : Pauvreté importante

Oostende BRUGGE quel que soit le type de ménage

4 : Pauvreté trés forte pour les personnes
agées, plus faible pour les autres types
de ménages

5 : Pauvreté modérée, un peu plus élevée
qu'en moyenne pour les personnes agées

6 : Pauvreté faible
quel gue soit le type de ménage

7 : Pauvreté trés faible
quel que soit le type de ménage
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LES JEUNES :

DES HABITANTS DES QUARTIERS PROPORTIONNELLEMENT
NOMBREUX DONT LES PRINCIPALES DIFFICULTES
IDENTIFIEES CONCERNENT LES PARCOURS EDUCATIFS

ET LACCES A LEMPLOI

UNE PROPORTION TRES IMPORTANTE
DE JEUNES DANS LES QUARTIERS
POLITIQUE DE LA VILLE

Les quartiers prioritaires se caractérisent globalement par
une population jeune, voire trés jeune, en proportion plus
importante que dans le reste de la MEL : 52% de la population
y est agée de moins de 30 ans, contre 43% en moyenne dans
la métropole lilloise. En outre, les moins de 14 ans sont parti-
culierement sur représentés (26% soit 6 points de plus que la
moyenne métropolitaine).

Cela induit un indice de jeunesse (rapport entre la part des
moins de 20 ans et celle des plus de 60 ans) beaucoup plus
élevé dans les quartiers prioritaires : il est de 2,7 contre 1,6
dans le territoire de veille. On compte ainsi dans les quartiers
prioritaires, pres de 3 jeunes de moins de 20 ans pour une
personne de plus de 60 ans.

INDICE DE JEUNESSE

2,7

1,6 1,5

I @G .@G

Territoire MEL
de veille

Géographie
prioritaire

Source : Insee, Diffusion infra communale & fagon du Recensement de la population 2014.

La jeunesse de la population des quartiers prioritaires de la
politique de la ville est une spécificité de la métropole lil-
loise par rapport aux quartiers prioritaires des autres grandes
agglomérations de France métropolitaine (hors lle de France).

EPCI Rapport population jeune/population dgée

Lille 27 jeunes de moins de 20 ans
pour 10 personnes de plus de 60 ans

Marseille 18 jeunes de moins de 20 ans
Toulouse our 10 personnes de plus de 60 ans
Grenoble P P P
Lyon 20 jeunes de moins de 20 ans
Bordeaux pour 10 personnes de plus de 60 ans
Montoellier 23 jeunes de moins de 20 ans

P pour 10 personnes de plus de 60 ans

Source : Insee, CGET, 2010.

On distingue deux types de quartiers « jeunes » :

> les quartiers étudiants lillois (Moulins, Wazemmes et, plus
modérément, Fives) ;

>les quartiers familiaux qui concentrent une part élevée
de moins de 14 ans (particulierement les quartiers Trois
Ponts, Pile, Moulins, Sainte-Elizabeth a Roubaix, le quartier
du Nouveau Mons a Mons en Barceul qui accueillent 30%
d’enfants).

DES PROBLEMATIQUES DE PAUVRETE
SUR REPRESENTEES DANS LES FAMILLES

’étude de I'Insee de décembre 2016 consacrée a la pau-
vreté dans la Région' identifie plusieurs typologies de terri-
toires a I'échelle régionale concernant le profil des personnes
pauvres. La Métropole Européenne de Lille fait partie des ter-
ritoires ou est observé une « pauvreté forte des familles avec
enfants et des ménages jeunes ».

L'étude « Pauvreté : évolutions sociales du territoire et trajec-
toires individuelles » a précisé cette typologie d’un point de
vue territorial et mis en évidence en particulier une « pau-
vreté tres élevée avec une sur représentation des couples
avec enfants et des familles monoparentales » dans le terri-
toire du Versant Nord-Est.

W 1 'l “
3 'puuu‘m“ l'l“l““

©Fdouard Bride, MEL

1- Insee Analyses - Hauts de France n°33, décembre 2016.
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8 profils de territoires pour décrire la pauvreté
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de

élevée, quel que soit le type de ménages, sur représentation des couples avec enfants et des familles monoparentales parmi les ménages pauvres
ée quel que soit le type de ménages, inégalités marquées, sur représentation des moins de 30 ans parmi les ménages pauvres

ée, moins d'inégalités, sur représentation des couples avec enfants parmi les ménages pauvres

moyen, inégalités moyennes

enne, sur représentation des couples avec enfants parmi les ménages pauvres

e, sur représentation des plus de 75 ans parmi les ménages pauvres

eté faible, sur représentation des familles monoparentales et des moins de 30 ans parmi les ménages pauvres

reté le plus faible, inégalités importantes, sur représentation des plus de 75 ans et des familles monoparentales parmi les ménages pauvres
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DES PROBLEMATIQUES
DE PARCOURS EDUCATIFS

La problématique de I'éducation est une problématique cen-
trale pour le parcours des jeunes. Dans les quartiers priori-
taires de la politique de la ville de la métropole lilloise, les
enfants et les adolescents suivent leur scolarité dans un
contexte de ségrégation socio spatiale trés importante.
Lobservation des catégories socio professionnelles des
parents des éleves du secondaire confirme cette réalité : a
la rentrée 2016, 37% des éléves « défavorisés? » de la MEL
résident en géographie prioritaire, alors que ces derniers
accueillent seulement 20% de I'ensemble des éleves de la
MEL. Il faut noter que ce phénomeéne de concentration spa-
tiale des éleves « défavorisés » s’est accentué entre 2013 et
2016.

La diversité de l'offre éducative accessible aux éléves des
quartiers prioritaires en améne un certain nombre a fréquen-
ter des établissements privés ou des établissements publics
d’un autre secteur que celui dans lequel ils résident. On note
ainsi que parmi les 7 colleges publics situés directement en
géographique prioritaire, a la rentrée 2016, seuls deux sont
attractifs au regard des demandes de dérogation pour vy
entrer ou pour en sortir (le college Anne Frank a Roubaix et
le college Myriam Makeba a Moulins, en lien avec les sections
spécifiques, la situation géographique et la présence de bati-
ments neufs).

Ces choix de scolarisation contribuent a renforcer le
manque de mixité sociale dans les établissements scolaires.
On trouve ainsi une grande homogénéité de population dans
les colleges de la géographie prioritaire ou 82% des éléves
sont « défavorisés ». Ce manque de mixité scolaire est parti-
culierement marqué a Roubaix ou 3 colléges publics et un col-
lege privé accueillent une population d’éleves a plus de 80%
« défavorisés ».

Dans ce cadre de trés forte ségrégation sociale, les éleves des
établissements scolaires des quartiers de la politique de la
ville rencontrent globalement plus de difficultés scolaires
guailleurs dans la métropole. 22% des éleves de classe de
sixieme résidant en géographie prioritaire sont en retard d’au
moins un an pour une moyenne de 13% dans I'ensemble de la
MEL. Certains colleges de la géographie prioritaire affichent
des taux particulierement élevés (37% au collége Jean-
Baptiste Lebas, 44% au college Albert Samain a la rentrée
2016). Les taux de réussite au Dipldme national du brevet
sont également moins élevés dans les colleges situés dans les
quartiers prioritaires de la politique de la ville (70% pour une
moyenne de 90% dans I'ensemble des colléges de la MEL).

2-Selon le Rectorat de I'’Académie de Lille, les Professions et catégories
sociales défavorisées au regard de la réussite scolaire sont : les ouvriers,
les retraités ouvriers, les retraités employés, les chémeurs n‘ayant jamais
travaillé et les personnes sans activité économique.

EVOLUTION DE LA PART DES ELEVES « DEFAVORISES »

DANS LES COLLEGES
M Rentrée 2013

81‘7 82% H Rentrée 2016
e a 571’ 55%

0,

[ ‘ ] [e] [B] W00 3% 35% 35%
|| MA@
Colleges Colleges MEL France

en géographie en territoire métropolitaine
prioritaire de veille

Sources : Rectorat de 'Académie de Lille, MENESRI, systéme d’information scolarité
Traitement : ADULM

PART DES ELEVES DE 6° EN RETARD D'UN AN OU PLUS
DANS LES COLLEGES PUBLICS SELON LE SECTEUR DE RECRUTEMENT

20,6%
16,4%
8,2%
Colleges Colleges Ensemble
recrutant au recrutement mixte : des colléeges
exclusivement en QPV QPV, territoire de veille publics
et en territoire de veille et hors QPV de la MEL

Sources : Rectorat de 'Académie de Lille, MENESRI, systeme d’information scolarité. Rentrée 2016
Traitement : ADULM

Les parcours d’orientation des éléves des quartiers priori-
taires de la politique de la ville sont différents de ceux des
éleves des autres quartiers de la métropole. lls sont plus
souvent orientés vers les filieres professionnelles : 49% des
éleves de troisieme des colleges situés dans les quartiers prio-
ritaires de la politique de la ville s'orientent vers une seconde
générale et technologique contre 70% dans I'ensemble des
colléges de la métropole, soit un écart de 21 points. Tous les
colléges des quartiers prioritaires de la politique de la ville
affichent un taux de passage en seconde générale et techno-
logique inférieur a 60%.

LES PARCOURS EN FIN DE TROISIEME EN JUIN 2016
DANS L'ENSEMBLE DES COLLEGES PUBLICS ET PRIVES DE LA MEL

Taux de passage
en 2" générale
et technologique

Taux de passage
en 2" professionnelle

Taux de passage en CAP

Part des éleves sortant
du systéme scolaire

de I'académie ou partant
en apprentissage

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

H QPV Territoires de veille B MEL

Sources : Rectorat de I’Académie de Lille, MENESRI, systeme d’information scolarité
Traitement : ADULM
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LE POIDS DU CHOMAGE DES JEUNES

Le poids du chémage est trés important pour les jeunes des
quartiers prioritaires de la politique de la ville ou pres d’un
jeune sur 2 de moins de 25 ans non scolarisés se déclare
au chémage (47% selon le recensement de I'Insee en 2014
contre 35% en territoire de veille et 34% dans I'ensemble de
la MEL).

PART DES CHOMEURS DANS LA POPULATION ACTIVE
AGEE DE 15 A 24 ANS EN 2013

France
Métropolitaine

Territoire
de veille

Géographie
prioritaire

Source : Insee, diffusion infra communale a fagon du recensement de la population
Traitement : Adulm

Le chdmage des jeunes s’aggrave. Entre 2009 et 2014, la part
des jeunes actifs au chomage a augmenté de 5,9 points dans
les Iris concernés par la géographie prioritaire, c’est-a-dire
au méme rythme que dans I'ensemble de la métropole. Les
évolutions récentes du chomage montrent également que les
moins de 25 ans subissent le plus la hausse du ch6mage dans
les quartiers prioritaires. Le nombre de demandeurs d’emploi
de moins de 25 ans augmente de 10,2% en moyenne par an
dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville entre
juin 2016 et juin 2018 (pour une hausse de 4,3% par an en
dehors des quartiers de la politique de la ville).

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI (CAT. A, BET C)
SELON L'AGE DE JUIN 2016 A JUIN 2018 (EN % ANNUEL MOYEN)

12%
10;) 10,2% uMoins de 25 ans
8% =25a49ans
6% =50 ans et plus
4%
2%
0%
-2%
-4% -2,7%
6% -4,4%
QPV dela MEL MEL hors QPV MEL

Source : Ple emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 30 juin
Traitement : ADULM

CHIFFRES CLES SUR LES JEUNES
DES QUARTIERS DE LA POLITIQUE DE LA VILLE

68 415 jeunes de moins de 25 ans® :
> 11 800 enfantsde 0 a2 ans;

> 11 365 enfantsde 3a5ans;

> 17 240 enfants de 6 a 10 ans ;

> 11 886 enfants de 11 a 14 ans ;

>8 224 enfantsde 15a 17 ans ;

> 7904 jeunes de 18 a 24 ans.

Les quartiers de la politique de la ville hébergent 20 085 col-
légiens et 8 125 lycéens*:

> 589 éleves de 6° en retard d’au moins un an dans leur
scolarité ;

> 928 éleves de 3¢ en retard d’au moins un an dans leur
scolarité ;

> 758 éleves de 3¢ ayant échoué au Dipléme national du bre-
vet des colleges en 205.

Pole emploi compte 4 426 jeunes demandeurs d'emploi
de moins de 25 ans inscrits’.

N\ [

X

©Thomas Karges, MEL

3- Source : Insee, CGET, 2010, enfants faisant 'objet d’une prestation de la Caf.

4- Source : Insee, Depp, Ministére de I’Education nationale, 2015.

5-Source : Péle emploi Hauts de France, STMT, données brutes au 30 juin
2018. Catégories A, B et C - Traitement Adulm.
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LES FEMMES :

DES PARCOURS SCOLAIRES SPECIFIQUES
ET UN ELOIGNEMENT PLUS IMPORTANT QUE LES HOMMES
VIS-A-VIS DU MARCHE DU TRAVAIL

Les inégalités entre les hommes et les femmes se trouvent
amplifiées dans les quartiers prioritaires de la politique de la
ville.

DES PARCOURS SCOLAIRES
DIFFERENTS POUR LES FILLES

Dans les quartiers prioritaires, comme dans le reste du ter-
ritoire métropolitain et national, les jeunes femmes ont
depuis quelques années un niveau de formation plus élevé
que celui des hommes®. Ainsi, dans les quartiers prioritaires
de la politique de la ville, la part des personnes ayant un
diplome du supérieur est un peu plus élevée chez les femmes
que chez les hommes.

Les filles suivent globalement une scolarité plus longue que
les garcons, davantage tournée vers les filieres générales et
technologiques. Ainsi, 37% des filles de 16 ans résidant en
quartiers prioritaires sont en premiéere générale ou technolo-
gigue contre 28% des garcons. Dans I'ensemble de la MEL, ce
taux est de 58% pour les filles et de 47% pour les gargons.

Toutefois, un rapport de genre peése sur la scolarité des filles
dans certains quartiers et dans certains établissements sco-
laires, en particulier les plus ségrégés socialement.

TAUX D'ACTIVITE SELON LE SEXE EN 2013
80% o 74%
0% 70% 73%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

66%

Femme
15-64 ans

Homme
15-64 ans

H QPV W Territoires m MEL

de veille

Source : diffusion infracommunale
a facon du recensement de la population (Insee diaf RP 2013)

6- Données 2013 de I'Enquéte conditions de travail du ministére du Travail.

Ainsi, dans I'étude réalisée sur le college Albert Samain de
Roubaix’, les entretiens menés avec les professionnels inter-
venant aupres des éleves mettent en évidence « un manque
de respect des filles par les garcons, créant du mal-étre, un
manque d’estime de soi, et pouvant provoquer de l'absen-
téisme. Sans que cela soit propre au college Albert Samain,
certaines filles font preuve d’un manque de perspectives
sur l'orientation, elles ont tendance a sous-estimer leurs
capacités. Parfois, c’est le poids des structures familiales et
religieuses qui limite leur horizon de vie, et donc ce gqu’elles
peuvent espérer de I'enseignement au collége. La sexualité
est un sujet tabou et les éléves souffrent de ne pas trouver
d’espaces ou évoquer ces sujets ; les filles surtout patissent
des structures familiales et religieuses. »

On constate une orientation plus importante des filles vers les
métiers des services et du soin peu qualifiés.

UN ELOIGNEMENT DU MARCHE
DU TRAVAIL PLUS IMPORTANT
POUR LES FEMMES

La question des inégalités entre les hommes et les femmes
dans I'accés au marché du travail est une problématique glo-
bale a I'échelle métropolitaine et nationale. La précarité soit

TAUX D'EMPLOI SELON LE SEXE EN 2013

70%
o, 61%
60% 58% 525% ° 56%
40% 38%
30%
20%
10%
0% -
QPVv Territoires MEL
de veille
m Homme B Femme
15-64 ans 15-64 ans

Source : diffusion infracommunale
a facon du recensement de la population (Insee diaf RP 2013)

7- « Coordination des acteurs pour la réussite éducative au collége Albert
Samain a Roubaix », Adulm, Thomas Chevallier, mars 2018.
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LE TAUX D'EMPLOI DES FEMMES EN 2014

ET SON EVOLUTION DE 2008 A 2014 MENEN KORTRIIK

WERVIK R

MOUSCRON

Tourcoin& ¢<

MIEPPE

TEMPLEUVE-EN-PEVELE

Sources : ADULM 2019 - Insee 2008-2014
00 2 4 Km CLC2012- OSM 2017 - IGN BD Topo 2016

Le taux d'emploi des femmes dgées de 18 3 64 ans Moyenne Arrondissement de Lille : 60%
et dynamique d'évolution par Iris* Evolution 2008-2014 : +0,8 paints

Part inférieure a 50% ...
- avec une diminution plus marquée que

la moyenne Part supérieure a 65% ... Frontiére France/Belgique
avec une évolution dans la moyenne avec une diminution plus marquée que o '
la moyenne Limite des Iris

avec une augmentation
avec une évolution dans la moyenne

Part comprise entre 50 et 65% ... .
. . - avec une augmentation

avec une diminution plus marquée que
la moyenne donnée non disponible

avec une évolution dans la moyenne

avec une augmentation Note de lecture :
Diminution plus marquée que la moyenne : le poids des femmes occupées diminue de +3 points,
Evolution dans la moyenne : entre -3 et +3 points
Augmentation : le poids des femmes occupées augmente de +3 poinis H
*Iris ; llots regroupés pour linformation statistique I' SRy L0 S S f—
(définition Insee) Lille Métropole
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dans I'acces a I'emploi (chémage, inactivité non choisie...) ou
dans son exercice (temps partiel, emploi précaire, emploi peu
qualifié...) touche plus souvent les femmes®.

Les femmes des quartiers prioritaires sont beaucoup plus
éloignées que les hommes du marché du travail. Seules 56%
d’entre elles sont actives au sens de I'Insee, c’est-a-dire ont
un emploi ou se déclarent a la recherche d’un emploi, contre
70% des hommes de ces quartiers, soit un écart de 14 points.
Cet écart entre les hommes et les femmes est plus important
que dans I'ensemble de la MEL ou il est de 8 points.

Le taux d’emploi des femmes, c’est-a-dire la part des femmes
de 14 a 64 ans ayant un emploi, n‘est que de 38% dans les
quartiers prioritaires de la politique de la ville. Le taux d’em-
ploi des femmes est particulierement bas dans certains
quartiers de la politique de la ville : dans une grande moitié
nord est de Roubaix, a la Bourgogne a Tourcoing, ainsi qu’au
Faubourg de Béthune et a Lille-Sud a Lille.

Les femmes occupent plus souvent que les hommes des
emplois précaires® et/ou a temps partiel, donc moins
rémunérateurs.

Ce phénomeéne a été mis en évidence dans Iétude
« Pauvreté : évolutions sociales du territoire et trajectoires
individuelles dans la métropole lilloise, le Bassin minier, I'Ar-
tois et le Dunkerquois » : « Les récits de vie montrent que les
femmes, au sein des classes populaires, subissent un effet de
genre par rapport au travail. Les emplois précaires dans le ter-
tiaire sont destinés surtout aux femmes ; il s’agit d’emplois a
temps partiel, précaires, qui ne permettent pas de faire une
carriere. Elles sont particulierement présentes dans un type
de métiers : le service a la personne. Les emplois de service
ne permettent pas aux salariées subalternes de développer
de nouveaux savoir-faire, d'ou I'absence de carriére pour les
femmes enquétées. Ce trait distingue les emplois féminins
précaires des emplois de certains hommes rencontrés qui ont
pu, au cours de leurs années de travail, accéder a un statut
supérieur. »

Il faut également noter que la hausse du chomage touche de
maniére plus importante les femmes que les hommes. Entre
juin 2016 et juin 2018, le nombre de demandeurs d’emploi
(catégories A, B et C) augmente de 8,1% en moyenne pour
les femmes dans les quartiers prioritaires de la politique de la
ville, soit pres de deux fois plus vite que pour les hommes de
ces quartiers.

8- Silveria R., « La galere au féminin », Sciences Humaines n°289, Février
2017.

9- On considére comme emplois précaires, les emplois hors CDI et fonction
publique, c’est-a-dire les CDD, I'intérim, I'apprentissage et les stages.

PART DES SALARIES A TEMPS PARTIEL SELON LE SEXE EN 2013

40%
H QPV

35% ;
%28%

Territoires

30% de veille
S0s  25% = MEL
0% 20%199
159% 16%
10% 7 10%

5%

0%

Part des salariés Part des salariés Part des salariés
hommes femmes

34%
28

Source : diffusion infracommunale
a facon du recensement de la population (Insee diaf RP 2013)

EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI SELON LE SEXE ET LAGE
JUIN 2016 A JUIN 2018

+11,5%

+8,3

+12%

+10%

+8%

+6%

+4%
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+2% .
0,
0% +0,9% +2,4% :
2% -0,9%
-2,2%
-4%
-4,4%
-6%
-6,5%
-8%
Total Total Total MEL
QPV MEL MEL hors QPV
M Moins de 25 ans 25a49ans M50 ans et plus

Sources : Ple emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 30 juin
Traitement : ADULM
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LES FEMMES EN SITUATION DE MONOPARENTALITE EN 2014

MENEN KORTRIK

TEMPLEUVE-EN-PEVELE

1% Sources : ADULM 2019 - Insee 2014
o & - Sikm CLC2012- OSM 2017 - IGN BD Topo 2016
Part des femmes en situation de monoparentalité Movyenne Arrondissement de Lille : 10%
parmi les femmes dgées de 18 a 64 ans par Iris*
(en pourcentage)
inférieure a 4
deda79 Frontiére France/Belgique

de82a11,9 Limite des Iris

P de12a15,9
B e 163199
- 20 et plus

donnée non disponible

* Iris : llots regroupés pour linformation statistique (définition Insee) Lille
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LES FAMILLES MONOPARENTALES
SUR REPRESENTEES

Dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville, 18%
des ménages sont des familles monoparentales, contre 11%
dans les territoires de veille et dans la MEL. La monoparen-
talité réduit I'acces a I'emploi et les ressources financieres de
ménages. 85% des parents de familles monoparentales sont
des femmes (en France métropolitaine, Insee 2015). Le taux
de chémage de ces femmes est deux fois plus important que
celui des meres vivant en couple. Les familles monoparen-
tales sont ainsi plus souvent dans des situations de pauvreté
monétaire.

Les quartiers prioritaires Nouveau Mons a Mons en Barceul
et Trois-Ponts-Pile-Sainte-Elisabeth a Roubaix sont ceux ou la
représentation des familles monoparentales est la plus forte.

COMPOSITION DES MENAGES
50%

W QPV
W Territoires de veille
W MEL

40%

30%

20%

10%

0%

Personne seule  Famille monoparentale Famille nombreuse

Source: Insee DIAF RP 2013

L'étude sur les femmes monoparentales dans le Versant Nord-

Est menée par I’'Agence a mis en évidence les facteurs de pré-

carité auxquels font face les femmes monoparentales :

> des ruptures dans les parcours personnels et familiaux ;

> des ruptures dans les parcours professionnels ;

> un manque de qualification qui les amene vers des métiers
peu rémunérateurs et aux conditions d’emploi pénibles.

CHIFFRES CLES SUR LES FEMMES
DES QUARTIERS DE LA POLITIQUE DE LA VILLE

107 744 femmes :

> dont 27 584 femmes éloignées de I'emploi'®;

> 16 195 femmes inscrites a Péle emploi ;

> 7 951 femmes en contrat de travail a temps partiel ;

> 12 900 familles monoparentales (dont plus de 85% sont
composées de femmes seules avec enfants).

©Max Lerouge, MEL

10- Femmes de 15 a 64 non scolarisées et inactives (ni en emploi, ni en
recherche d’emploi). Source : Insee, Diaf RP, 2013 - Traitement Adulm.
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LES PUBLICS EN DIFFICULTE

VIS-A-VIS DU MARCHE DU TRAVAIL :

UN CHOMAGE TOUJOURS EN HAUSSE,

DES CONDITIONS D'EMPLOI PRECAIRE

DIRECTEMENT LIEES A UN FAIBLE NIVEAU DE FORMATION

UN CHOMAGE ELEVE
ET TOUJOURS EN HAUSSE

Dans les quartiers de la politique de la ville, 33% des actifs
se déclarent au chdémage en 2013, contre 14% en dehors des
quartiers prioritaires.

LA PART DES CHOMEURS DANS LA POPULATION ACTIVE
40%

33% 33%

30% —
20% 21%
20% — 7% 17%
Ky 14% 14% Total
10% — B Femmes
W Hommes
o/
0% QPV MEL Territoire  MEL MEL

de veille hors QPV

Source : Insee - DIAF RP 2013 - Traitement : ADULM

Le chdmage est toujours en hausse entre juin 2016 et juin
2018 : le nombre de demandeurs d’emploi (catégories A, B et
C) augmente de maniere significative dans les quartiers prio-
ritaires de la politique de la ville. Entre juin 2016 et juin 2017,
il augmente plus de deux fois plus vite que dans le reste de la
MEL (+5,8%, contre +2,7%).

Entre juin 2017 et juin 2018, cette évolution s’accentue avec
une hausse de 6,8% alors qu’on observe une stabilisation
dans le reste de la MEL.

On compte ainsi, 36 185 demandeurs d’emploi de catégories
A, B et C résidant dans les quartiers prioritaires de la politique
de la ville en juin 2018.

EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI (CAT. A, BET C)
DE JUIN 2016 A JUIN 2018

9 | ]
:é;’ +6,8% QPV. ,
+5; +5,8% I Territoires
0 .
2% % de veille
+3% +2,7% m MEL
+2% +2,0%

+1%
0%
-1%

Juin 2016-juin 2017 Juin 2017-juin 2018

Sources : Insee, DIAF RP 2013 - Traitement : ADULM

9 700 DEMANDEURS D'EMPLOI
DE TRES LONGUE DUREE

Parmi les demandeurs d’emploi, 27% soit 9 713 sont inscrits
a P6le emploi depuis plus de deux ans. Cela représente 332
demandeurs d’emploi de trés longue durée supplémentaires
dans les quartiers prioritaires entre juin 2016 et juin 2018,
soit une hausse annuelle moyenne de 1,7%.

UN DEFICIT DE FORMATION

La part des personnes sans qualification parmi les deman-
deurs d’emploi est importante. Les quartiers prioritaires de
la politique de la ville se caractérisent par un décrochage
en termes de qualification. On y trouve nettement plus de
demandeurs d’emplois non qualifiés que dans le reste de la
métropole : 47% contre 32%.

Les proportions les plus élevées de demandeurs d’emploi sans
qualification sont observées a la Bourgogne a Tourcoing (57%
des demandeurs d’emploi), dans le quartiers Phalempins éga-
lement a Tourcoing (54%), dans le quartier intercommunal
« Blanc Seau-Croix bas Saint Pierre » principalement situé a
Roubaix (54%).

La hausse du chomage touche toutes les catégories a I'ex-
ception des cadres. Dans les quartiers de la politique de la
ville, la demande d’emploi augmente de 7% en moyenne par
an entre juin 2016 et juin 2018 pour les ouvriers et employés
non qualifiés, de 5,9% pour les ouvriers et employés qualifiés
contre une stabilisation des effectifs des demandeurs d’em-
ploi agents de maitrise et cadres.

Dans les quartiers prioritaires, la population est en effet,
globalement moins diplomée avec 49% de personnes sans
dipldme soit 16 points de plus que la moyenne métropoli-
taine. Seuls 51% des 18-24 ans sont scolarisés soit une pro-
portion de 12 points plus faible que dans I'ensemble de la
métropole.
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LES PERSONNES i
EN RETRAIT DU MARCHE DU TRAVAIL

Un nombre important de personnes résidant dans les quar-
tiers de la politique de la ville est completement sorti du mar-
ché du travail : seuls 70% des 15-64 ans sont actifs, c’est-a-
dire en emploi ou a la recherche d’'un emploi, contre 75% des
15-64 en dehors des quartiers de la politique de la ville.

LE TAUX D'ACTIVITE DES 15-64 ANS
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Source : Insee - DIAF RP 2013 - Traitement : ADULM

CHIFFRES CLES SUR LES DEMANDEURS D'EMPLOI
DES QUARTIERS DE LA POLITIQUE DE LA VILLE

36 185 demandeurs d’emploi’® :
> 9 713 demandeurs d’emploi de longue durée

12479 personnes en emploi précaire (CDD, intérim,
emplois aidés, stages)®.

LE POIDS DU TRAVAIL PRECAIRE

La précarité des salariés qui consiste en une absence de sta-
bilité dans leur emploi peut conduire a des alternances entre
le chémage et I'emploi (également appelé « chémage récur-
rent ») et a des conséquences sur le plan financier (instabilité
des revenus et donc des aides sociales, difficulté de paiement
du loyer, difficulté d’accés a un prét pour un achat immobi-
lier...) mais aussi sur la santé des individus (impossibilité de se
projeter dans un futur professionnel, stress...).

Un quart des salariés résidant dans les quartiers prioritaires
de la politique de la ville occupent un emploi précaire’?,
contre 20% dans le territoire de veille et 19% dans la MEL.
Cette proportion est particulierement élevée (29%) dans cer-
tains quartiers du Versant Nord-Est : a Trois Ponts-Pile-Sainte-
Elizabeth et a Alma-Fosse aux Chénes a Roubaix, ainsi qu’a la
Bourgogne a Tourcoing.

La hausse du nombre de demandeurs d’emploi la plus
importante concerne ceux qui ont une activité réduite. La
demande d’emploi augmente en moyenne de 10,4% par an
dans les quartiers de la politique de la ville pour les deman-
deurs d’emploi ayant exercé une activité réduite au cours du
mois (catégories B et C) contre une hausse annuelle moyenne
de 4,7% pour les demandeurs d’emploi n‘ayant pas exercé
d’activité dans le mois.

11- On considere comme emplois précaires, les emplois hors CDI et fonction
publique, c’est-a-dire les CDD, I'intérim, I'apprentissage et les stages.

OMEL

12- Source : Péle emploi Hauts de France, STMT, données brutes au 30 juin
2018. Catégories A, B et C - Traitement Adulm.

13- Source : Insee — CGET, Agence de Services et de Paiements (ASP), trai-
tements Direction de IAnimation de la Recherche, des Etudes et des
Statistiques (Dares) - Insee, Entrants en contrats aidés et reconductions
en 2016.
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LES OCCUPANTS DU PARC PRIVE ANCIEN DEGRADE :
UN PARC DE LOGEMENTS QUI ACCENTUE

LES DIFFICULTES VECUES PAR LA POPULATION
ECONOMIQUEMENT PRECAIRE QU'IL ACCUEILLE

LE POIDS DU PARC PRIVE
DANS LA METROPOLE

Le poids important du parc privé dans les quartiers politique
de la ville est une spécificité de la métropole lilloise a I'échelle
nationale liée a la présence au sein des quartiers prioritaires
de quartiers d’habitat privé hérités du passé industriel de la
métropole.

Dans les quartiers de la politique de la ville de la MEL, le parc

privé représente 47% des logements avec 27% de logements

en locatif privé et 20% de logements en propriété occu-

pante!. Le parc privé est particulierement présent :

> dans les quartiers de maisons ouvrieres construites avant
1945 a Roubaix et Tourcoing ol six quartiers comptent
plus d’un tiers de propriétaires occupants : dans les quar-
tiers roubaisiens Epeule-Trichon-Mackellerie, Alma-Fosse
aux Chénes, Trois Ponts-Pile-Sainte-Elisabeth, Moulin-
Potennerie et dans les quartiers tourquennois de Pont
Rompu-Phalempins et du Virolois. Dans ces deux quartiers
tourquennois, pres de la moitié des habitants sont proprié-
taires du logement qu’ils occupent ;

> dans les quartiers d’habitat collectif lillois ou le parc locatif
privé est supérieur a 40% : Moulins, Wazemmes et Fives.
Ces quartiers sont composés de maisons de ville ayant
subi une division du logement importante sous le poids de
la pressions immobiliere engendrée par la forte présence
étudiante.

Entre 2005 et 2015, a I'échelle de I'ensemble de la Métropole
européenne de Lille, le parc privé augmente de 11 000 loge-
ments en propriété occupante (+5%), +20 000 logements en
locatif (+16%). La division de logements booste la « produc-
tion » de logements privés. Ce logement est majoritairement
individuel. Et un logement sur 4 est en copropriété. Les loge-
ments situés dans une copropriété représentent ainsi 60%
des logements produits entre 2005 et 2015%.

14- Source : Insee, DIAF RP 2013 - Traitement : Adulm. « Habitat et peuple-
ment 2018 : Observation des quartiers en politique de la ville ».

15- Source : Filocom 2015 - Traitement : MEL, Observatoire métropolitaine de
I’habitat privé.

UN PARC ANCIEN

Un tiers du parc est antérieur a 1949 dans la Métropole euro-
péenne de Lille. Dans les grandes villes anciennement indus-
trielles, cette part est encore plus importante. Dans les quar-
tiers prioritaires de la politique de la ville, on compte 36% de
logements construits avant cette date. Il sagit principalement
de maisons individuelles.

UN PARC ACCUEILLANT
UNE POPULATION ECONOMIQUEMENT
PRECAIRE

Parc social de fait, le parc privé dans les quartiers de la poli-
tique de la ville de la métropole lilloise accueille des ménages
en situation de pauvreté : 48 455 de ménages y sont sous le
seuil de pauvreté, soit 30% des ménages du parc locatif privé.
On constate une forte augmentation du nombre de ménages
pauvres dans le parc privé locatif (+25% de 2005 a 2015),
alors que ce nombre diminue en propriété occupante (-13%).

La précarisation des locataires du parc privé est préoccupante

dans la MEL. Les jeunes, les personnes en difficulté vis-a-vis

du marché du travail se retrouvent dans le parc privé ancien

dégradé. Les occupants du parc locatif privé se caractérisent

par:

> la petite taille des ménages : avec 75% de ménages de moins
de 3 personnes (contre 56% en propriété occupante et 63%
en parc locatif social) ;

>sa jeunesse: 56% des occupants ont moins de 40 ans,
contre 18% pour les propriétaires occupants et 30% pour les
locataires du parc social. Un quart du parc locatif privé de
la métropole est occupé par des étudiants qui ne sont pas
forcément en situation de précarité ;

> des revenus peu élevés : 68% ont des revenus inférieurs aux
plafonds HLM, contre 40% pour les propriétaires occupants ;

> une grande mobilité résidentielle : 30% des logements sont
occupés depuis moins d’un an, contre 6% pour les proprié-
taires occupants et 12% pour les locataires du parc social®.

16- Source : Filocom 2013, MEEDDM d’apres DGFIP - Traitement : MEL.
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LA HAUSSE EXORBITANTE
DU COUT DU LOGEMENT

Le prix des maisons a doublé entre 2000 et 2010 dans la
Métropole européenne de Lille tandis que le prix des loyers
a augmenté de 70%. Les salaires et les prestations sociales
n‘ont pas connu la méme évolution. Méme si aujourd’hui, les
prix se sont stabilisés, les ménages paient aujourd’hui cette
situation.

Le vécu de la pauvreté est plus fort dans le parc locatif privé
que dans le parc locatif social du fait du poids important et
non flexible de la dépense liée au logement et de la précarité
du statut de locataire dans le parc privé par rapport au parc
social.

UN PARC DEGRADE PAR DES DECENNIES
D'OCCUPATION CARACTERISEE
PAR LA PRECARITE ECONOMIQUE

La précarité entraine une absence de projection, une impossi-
bilité d'investissement dans I'entretien du bati. Les logements
anciens des quartiers les plus défavorisés sont mal entrete-
nus par des décennies de désinvestissement. Les occupants
du parc privé en situation de précarité économique souffrent

Le parc privé potentiellement indigne en 2013

de précarité énergétique dans des logements non isolés, non
entretenus, ni rénovés. Il s'agit méme parfois de logements
indignes.

Selon la loi Molle de 2009, sont considérés comme habitat
indigne « les locaux ou installations utilisés a des fins d"habi-
tation et impropres par nature a cet usage, ainsi que les loge-
ments dont I'état ou celui du batiment dans lequel ils sont
situés, expose les occupants a des risques manifestes pouvant
porter atteinte a leur sécurité physique ou a leur santé ». Le
parc privé potentiellement indigne est appréhendé statisti-
guement grace au croisement de données relatives a la qua-
lité des logements selon leur catégorie cadastrale et aux reve-
nus des occupants. Il met ainsi en évidence les logements des
personnes a faibles ressources.

Le parc privé potentiellement indigne représente 11% du parc
privé de la Métropole Européenne de Lille. Ce taux est de 31%
a Roubaix, 25% a Tourcoing et a Armentieres.

CHIFFRES CLES SUR LE PARC PRIVE DEGRADE
DANS LES QUARTIERS DE LA POLITIQUE DE LA VILLE

32 000 logements potentiellement indignes dans les com-
munes en politique de la ville!’.

Part du parc privé

potentiellement indigne
pas de PPP| *

[ secret statistique
inférieure & 4,3%
entre 4 3% et 8,4%

I entre 8,4% et 14,5%

Bl entre 14,5% et 27 5%

Il supérieure a 27 5%

section cadastrale
— fimite de commune

* PPPI parc privé petentiellement
indigne

| Métropole Européenne de Lille : 11,04%

N
[ 1.75 35
A KT

Source : INSEE 2013 Traitement : ADULM

17- Source : Filocom 2013 - Traitement : Adulm.
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LES PERSONNES RECEMMENT ARRIVEES EN FRANCE :
UNE CONCENTRATION SPATIALE
DES PROBLEMATIQUES D'INSERTION

40% des personnes de nationalité étrangere de la Métropole
européenne de Lille vivent dans les quartiers de la politique
de la ville alors que ceux-ci ne représentent que 18% de la
population métropolitaine.

POIDS DES QUARTIERS PRIORITAIRES
DANS LA METROPOLE LILLOISE

1 18% de la population

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Source: Insee DIAF RP 2013

POSITIONNEMENT DANS LE CLASSEMENT NATIONAL
DES AIRES URBAINES SELON LEUR INDICE DE SEGREGATION

Situation précaire dans I'emploi®

Immigrés

intermédiaires Cadres

Source : Insee - Recensement 2011

Les quartiers prioritaires accueillent ainsi 31 000 personnes
de nationalité étrangére'® qui représentent 17% de la popula-
tion de ces quartiers. Les taux les plus élevés de personnes de
nationalité étrangere concernent le Faubourg de Béthune a
Lille (27%) et I'Alma-Fosse aux Chénes a Roubaix (24%).

La ségrégation socio spatiale observée dans la métropole lil-
loise concerne tres fortement les personnes immigrées®. La
métropole lilloise compte ainsi parmi les 20% des aggloméra-
tions frangaises les plus ségrégées pour cette population qui
se traduit par la concentration spatiale de cette population et
une spécialisation des quartiers qui les accueillent.

Le parc locatif social de Roubaix accueille ainsi une popula-
tion composée a 34% de personnes immigrées. Ce taux est de
36% dans le parc social du Faubourg de Béthune.

CHIFFRES CLES SUR LES PERSONNES
DE NATIONALITE ETRANGERE DANS LES QUARTIERS
DE LA POLITIQUE DE LA VILLE

30 841 personnes de nationalité étrangere®.

=== Aire urbaine de Béthune
e Ajre urbaine de Lille

=== Aire urbaine de Valenciennes
=== Ajre urbaine de Douai-Lens

Note de lecture :

Plus le trait de I'aire urbaine se situe prés du bord
extérieur du graphique, plus I'aire urbaine fait
partie des aires urbaines frangaises ayant la
population la plus ségrégée concernant cet
indicateur. Par exemple, concernant les ouvriers,
I"aire urbaine de Lille fait partie des 10% des aires
urbaines frangaises les plus ségrégées alors que
pour cet indicateur, les aires urbaines de Béthune
et de Lens font partie des 20% des aires urbaines
francaises les moins ségrégées pour cet indicateur.

18- Source : Insee, DIAF RP 2013 - Traitement Adulm.
19- Selon ['Insee, les personnes immigrées sont les personnes nées a

I'étranger.

20- Source : Insee, CGET 2010.
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PART DES MENAGES IMMIGRES
DANS LE PARC LOCATIF SOCIAL
R\Y7R) X

0 £ Skm

Part des ménages dont la personne de réfé
est immigrée dans le parc social (en %

] | dena34
[ ] de3aain2
I de11,23224
- de22,4a375
: = Iris o0 le nombre de logements

- de 37,52 100 L | sociaux es t<al00

qu\enr]e 181 = Périmétre d'étude

Meédiane : 4,6

Sources : INSEE, Recensement de la population 2011

©Max Lerouge, MEL
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CONCLUSION

Les catégories de publics identifiés comme a enjeux et/ou en
difficulté dans les quartiers prioritaires de la politique de la
ville dans ce document correspondent a des catégories de
population qui s’entrecroisent. Par exemple, on peut étre une
femme jeune éloignée de I'emploi vivant dans un logement
privé ancien dégradé et étre de nationalité étrangére.

C’est le cumul des difficultés qui caractérise la précarité de
ces publics, au sein d’un quartier, d’une cellule familiale, entre
les générations. Les enjeux en termes de mode d’intervention
nécessitent une multiplicité d’actions et d’acteurs, dont l'ac-
tion doit étre coordonnée.

Pour la suite du travail sur le bilan du contrat de ville, il serait
intéressant d’identifier les problématiques liées a ces publics
tout au long de leurs parcours de vie et d’y associer I'analyse
des publics touchés par les actions menées dans le cadre du
contrat de ville.
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