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01.  
La demande d'emploi au 31 décembre 2015

›› Un phénomène de concentration des demandeurs d'em-
ploi dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville.

Pôle emploi dénombre 32 350 demandeurs d'emploi 
dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville 
soit 28% des demandeurs d'emploi de la Métropole 
Européenne de Lille (MEL).

En décembre 2015, les quartiers de la politique de la ville 
accueillent 28% des 115 440 demandeurs d'emploi de 
catégories A, B et C* inscrits à Pôle emploi résidant dans la 

Métropole Européenne de Lille alors que ces quartiers n'ac-
cueillent que 16% de la population active** (Source : Insee 
- DIAF RP 2011).

Nombre de demandeurs d'emploi en fin 
de mois en décembre 2015

Cat A, B et C

Total quartiers en politique de la ville 
(QPV) de la MEL

32 350

Part des demandeurs d'emploi de la MEL 28,0%
Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 
décembre 2015 - Traitement : ADULM

LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR CATéGORIES

›› Une part plus importante de demandeurs d'emploi 
qui n'ont exercé aucune activité.

Les demandeurs d'emploi de catégorie A représentent 
73% des demandeurs d'emploi de catégories A, B et C 
dans les quartiers de la politique de la ville (23 530 per-
sonnes), contre 65% en dehors des quartiers prioritaires 
et 67% dans  l'ensemble de la MEL.

Les demandeurs d'emploi de catégories A, B et C

* La publication des effectifs de demandeurs d'emploi inscrits se fait selon les catégories statistiques suivantes :
› catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi ;
› catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures 

ou moins au cours du mois) ;
› catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (i.e. plus de 78 

heures au cours du mois) ;
› catégorie D : demandeurs d'emploi non tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi (en raison d'un stage, d'une formation, d'une mala-

die…), y compris les demandeurs d'emploi en convention de reclassement personnalisé (CRP), en contrat de transition professionnelle (CTP), sans 
emploi et en contrat de sécurisation professionnelle ; 

› catégorie E : demandeurs d'emploi non tenus de faire de actes positifs de recherche d'emploi, en emploi (par exemple : bénéficiaires de contrats aidés). 
** La population active regroupe les actifs ayant un emploi et les chômeurs. Ne font pas partie de la population active les personnes qui, bien que 
s'étant déclarées au chômage, précisent qu'elles ne recherchent pas d'emploi.

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 - Traitement : ADULM

73%

11%

16%

QPV de la MEL

65%13%

22%

MEL hors QPV

68%

12%

20%

MEL

Cat. A Cat. B Cat. C



› Le chômage dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville de la MEL
Agence de développement et d’urbanisme de Lille Métropole

4

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 - Traitement : ADULM

LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR SEXE ET âGE (cat A, B et C)

›› Les femmes sont moins présentes sur le marché du 
travail.

Une part nettement moins élevée de femmes parmi les 
demandeurs d'emploi dans les quartiers de la politique 
de la ville. Les demandeurs d'emploi des quartiers de la 
politique de la ville se répartissent en :
› 56% d'hommes (18 260 personnes) ;
› 44% de femmes (14 090 personnes), soit une part beau-

coup moins élevée de femmes qu'en dehors des quar-
tiers prioritaires (48% de demandeurs d'emploi femmes)  
et que pour l'ensemble de la MEL (47%). 

Le taux d'activité des femmes est en effet nettement 
moins élevé dans les QPV qu'en dehors (57% contre 67 % 
en 2011 - Source : Insee - DIAF RP 2011).

›› Pas de spécificité concernant l'âge des demandeurs 
d'emploi.

Une répartition par âge très proche de la moyenne 
métropolitaine :
› 15% des demandeurs d'emploi des quartiers en politique 

de la ville ont moins de 25 ans (4 780 personnes) pour 
16% en dehors des QPV et 15% dans l'ensemble de la 
MEL ;

› 67% ont entre 25 et 50 ans (21 520 personnes) contre 
64% hors QPV et dans l'ensemble de la MEL ;

› 19% ont 50 ans ou plus (6 050 personnes) contre 21% 
hors QPV et 20% dans l'ensemble de la MEL.

Les demandeurs d'emploi par sexe et par âge

MELMEL hors QPVQPV de la MEL

7,5% 7,5%

28% 38%

8%

11%

Femmes Hommes
8% 8%

30% 35%

10%
10%

Femmes Hommes
8% 8%

29% 35%

9%
11%

Femmes Hommes

50 ans et + 25 à moins de 50 ans moins de 25 ans
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LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR NIVEAU DE FORMATION (cat. A, B et C)

›› Un phénomène de décalage important en termes de 
formation.

8 000 demandeurs d'emploi sans diplôme dans les quar-
tiers de la politique de la ville soit 25% des demandeurs 
d'emploi :
› 25% des demandeurs d'emploi des quartiers de la poli-

tique de la ville ont un niveau de formation inférieur au 
BEP ou CAP (7 956 personnes), contre 15% en dehors des 
QPV et 18% en moyenne dans la MEL ;

› ils sont proportionnellement un peu plus nombreux à 
avoir le niveau BEP ou CAP : 37% (11 860 personnes) 
contre 33% hors QPV et 34% dans la MEL ;

› ils sont proportionnellement aussi nombreux à avoir le 
niveau du baccalauréat : 22% (7 070 personnes) pour 
23% hors QPV et dans l'ensemble de la MEL. 

2 400 demandeurs d'emploi avec un niveau bac+2 dans 
les quartiers prioritaires, 3 000 avec un niveau supérieur 
au Bac+2. En lien avec le niveau d'étude de la population, 
on compte proportionnellement moins de diplômés d'un 
niveau supérieur ou égal au Bac+2 dans les quartiers prio-
ritaires  mais ceux-ci représentent néanmoins un nombre 
important de demandeurs d'emploi : 
› 7% des demandeurs d'emploi des quartiers prioritaires 

ont un niveau Bac+2 (2 430 personnes ) contre 12% en 
dehors des QPV et 11% dans la MEL ;

› 9% ont un niveau supérieur au Bac+2 (3 040 personnes ) 
contre 17% en dehors des QPV et 15% dans l'ensemble 
de la MEL.

Le niveau de formation des demandeurs d'emploi

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 - Traitement : ADULM
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Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 - Traitement : ADULM

QPV de la MEL
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47%

46%
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35%
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Agents de maîtrise,
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(manœuvres, ouvriers spécialisés,
employés non qualifiés)

Qualifiés
(ouvriers qualifiés
et employés qualifiés)

18%

31%

51%

MEL hors QPV

LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR QUALIFICATION (cat. A, B et C)

›› Un décrochage en termes de qualification.

Plus de manœuvres, d'ouvriers spécialisés et d'employés 
non qualifiés dans les quartiers de la politique de la ville. 
La proportion des demandeurs d'emploi les moins quali-
fiés est nettement plus élevée dans les quartiers de la poli-
tique de la ville qu'en moyenne dans la MEL :
› 46% sont des manœuvres, des ouvriers spécialisés ou 

des employés non qualifiés (14 980 personnes) contre 
31% en dehors ds QPV et 35% dans l'ensemble de la MEL. 

Moins de cadres et d'employés et ouvriers qualifiés. On 
compte moins de demandeurs qualifiés dans les quartiers 
prioritaires :
› seuls 7% des demandeurs d'emploi sont cadres, techni-

ciens ou agents de maîtrise dans les quartiers de la poli-
tique de la ville (2 330 personnes ) contre 18% en dehors 
des QPV et 15% dans l'ensemble de la MEL ;

› 46% des demandeurs d'emploi sont des ouvriers quali-
fiés ou des employés qualifiés (14 830 personnes) contre 
51% en dehors des QPV et 50% dans l'ensemble de la 
MEL.

La qualification des demandeurs d'emploi
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LES DEMANDEURS D'EMPLOI PAR DURéE D'INSCRIPTION (cat A, B et C)

›› Pas de spécificité concernant la durée d'inscription 
mais une proportion importante de personnes qui se 
déclarent au chômage, qu'elles soient inscrites ou non 
à Pôle emploi.

Une durée d'inscription à Pôle emploi similaire à la 
moyenne de la MEL. Il y a peu de différence concernant la 
durée d'inscription à Pôle emploi des demandeurs d'em-
ploi des quartiers de la politique de la ville et de ceux de 
l'ensemble de la MEL : 
› les demandeurs d'emploi de longue durée sont pré-

sents dans la même proportion : 49% de demandeurs 
d'emploi sont inscrits depuis plus d'un an dans les quar-
tiers prioritaires (15 770 personnes) pour 48% hors QPV 
et dans l'ensemble de la MEL ;

› les demandeurs d'emploi de très longue durée sont à 
peine plus présents dans les quartiers de la politique de 
la ville : 29% des demandeurs d'emploi sont inscrits de-
puis 2 ans et plus (9 500 personnes) pour 28% en dehors 
des QPV et dans l'ensemble de la MEL.

La durée d'inscription doit être regardée en lien avec le 
nombre de personnes qui se déclarent au chômage au 
recensement de l'Insee : celui-ci indique une part de chô-
meurs dans la population active bien plus élevée dans les 
quartiers de la politique de la ville (31%) qu'en dehors 
des QPV (13%) et que dans l'ensemble de la MEL (16%).  
(Source : Insee DIAF RP 2011).

La durée d'inscription des demandeurs d'emploi

52%

20%

28%

MEL hors QPV

52%

20%

28%

MEL

Moins de 12 mois 12 moins à moins de 24 mois 24 mois et plus

52%

19%

29%

QPV de la MEL

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 - Traitement : ADULM
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Source : Insee - DIAF RP 2011 - Traitement : ADULM

Source : Insee - DIAF RP 2011 - Traitement : ADULM

02.  
Données de cadrage sur la population active

Les demandeurs d'emploi inscrits à Pôle emploi ne représentent qu'une partie des per-
sonnes sans emploi, particulièrement dans les quartiers de la politique de la ville. C'est 
pourquoi, au-delà des chiffres issus des fichiers de Pôle emploi, il est important de 
prendre en compte le taux d'activité, la part des chômeurs, le taux d'emploi  ainsi que le 
niveau de formation de l'ensemble de la population.

Contrairement aux données sur les demandeurs d'emploi qui ne sont disponibles qu'à l'échelle des quartiers prioritaires, 
les données de l'Insee sont également disponibles à l'échelle du territoire de veille de la MEL.

LE TAUX D'ACTIVITé

›› Un retrait du marché du travail plus important, en 
particulier pour les femmes.

Le taux d'activité* est nettement moins élevé dans les 
quartiers prioritaires (64%) qu'en dehors de ceux-ci (71%) 
et donc qu'en moyenne dans la MEL (70%). Cela est par-
ticulièrement marqué concernant les femmes, pour les-
quelles, dans ces quartiers, le taux d'activité est de 57% 
(contre 67% en dehors des quartier prioritaires et 65% 
dans l'ensemble de la MEL).

* Le taux d'activité est le rapport entre le nombre d'actifs (actifs occupés 
et chômeurs) et l'ensemble de la population correspondante.

LA PART DES CHÔMEURS  
DANS LA POPULATION ACTIVE

›› Une part de chômeurs** 2,4 fois plus importante que 
dans le reste de la métropole.

31% des actifs se déclarent au chômage,  contre 13% en 
dehors des quartiers prioritaires. Il y a peu de différence 
entre les hommes et les femmes concernant le niveau de 
chômage parmi les actifs.

** Les chômeurs sont les personnes qui se déclarent au chômage lors du 
recensement de la population de l'Insee, qu'elles soient ou non inscrites 
à Pôle emploi.

64%

57%

71%71% 67%
74%

70%
65%

74%

68%

64%

73%

Total Femmes Hommes

QPV 
de la MEL

MEL
hors QPV

MEL

Territoire
de veille

31% 30% 31%

13%

17%

13%
16%

12%

16%
18%

15%
18%

Total Femmes Hommes

QPV 
de la MEL

MEL 
hors QPV
MEL

Territoire 
de veille

Le taux d'activité des 16-64 ans

La part des chômeurs dans la population active
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Source : Insee - DIAF RP 2011 - Traitement : ADULM

LE TAUX D'emploi*

›› 15 points d'écart entre le taux d'emploi dans les quar-
tiers prioritaires et la moyenne de la MEL.

Seuls 44% des 15-64 ans sont en emploi dans les quar-
tiers prioritaires contre 62% en dehors et 59% dans l'en-
semble de la MEL. Le cumul d'un taux d'activité bas et d'un 
chômage élevé aboutit à un taux d'emploi très bas dans les 
quartiers prioritaires, en particulier pour les femmes (40%, 
pour un taux de 49% chez les hommes).

* Le taux d'emploi est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant 
un emploi.

LE NIVEAU DE DIPLÔME  
DE LA POPULATION DE PLUS DE 15 ANS

›› Un décalage de niveau de formation encore plus 
important sur l'ensemble de la population que celui 
concernant les demandeurs d'emploi.

50% des plus de 15 ans sans diplôme en géographie prio-
ritaire. La population des quartiers en politique de la ville a 
un niveau de diplôme beaucoup plus bas que la moyenne 

de la MEL mais aussi que les demandeurs d'emploi inscrits 
à Pôle emploi dans ces quartiers. La moitié des habitants 
de plus de 15 ans ont un niveau inférieur au CAP ou BEP 
contre 25% des demandeurs d'emploi. Cette population 
sans diplôme est donc très peu inscrite à Pôle emploi, une 
grande part ne faisant pas partie de la population active.

Le niveau de diplôme de la population de plus de 15 ans

44%
40%

49%

62%
59%

64%
59%

56%
62%

56%
53%

59%

Total Femmes Hommes

QPV 
de la MEL

MEL 
hors QPV
MEL

Territoire 
de veille

Le taux d'emploi

Source : Insee - DIAF RP 2011 - Traitement : ADULM

QPV de la MEL

50%

20%

14%

8%
8%

MEL hors QPV

32%

19%16%

14%

19%
32%

19%16%

14%

19%

MEL

39%

20%
15%

12%

15%

Territoire de veille

Sans diplôme
(sans diplôme, CEP, 
Brevet des collège)

CAP-BEP BAC-BP BAC +2 Supérieur à BAC+2
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03.  
LA RéPARTITION GéOGRAPHIQUE  
DES DEMANDEURS D'EMPLOI DANS LES quartiers 
politiques de la ville (QPV)

›› 2 des 26 quartiers prioritaires regroupent 59% des 
demandeurs d'emploi des quartiers de la politique de 
la ville : 

› le "quartier intercommunal Roubaix - Tourcoing Blanc 
Seau - Croix Bas Saint-Pierre" : avec 11 050 demandeurs 
d'emploi de catégoriers A, B et C, qui accueille 34% des 
demandeurs d'emploi des quartiers de la politique de la 
ville de la MEL ;

› et le "secteur Sud" à Lille qui compte 8 010 demandeurs 
d'emploi de catégories A, B et C soit 25% des demandeurs 
d'emploi des quartiers en politique de la ville de la MEL.

Viennent ensuite 4 quartiers :
› le "secteur Nord Est " à Lille : 2 150 demandeurs d'em-

ploi de catégories A, B et C (7% des demandeurs des 
quartiers de la politiqude la ville) ;

› le "quartier intercommunal Hautschamps Longchamp - 
Lionderie - 3 Baudets" à Hem et Roubaix : 1 226 deman-
deurs d'emploi (4%) ;

› "La Bourgogne" à Tourcoing : 1 180 demandeurs d'em-
ploi (4%) ;

› le "Nouveau Mons" à Mons-en-Barœul : 1 150 deman-
deurs d'emploi (4% ).

Ces quatre quartiers représentent ensemble 17,6% des 
demandeurs d'emploi des quartiers de la politique de la 
ville,  soit 5 700 demandeurs.

5 quartiers comptent entre 500 et 1 000 demandeurs 
d'emploi, soit 11% des demandeurs d'emploi des quar-
tiers de la politique de la ville. Il s'agit de "Epidème Villas 
Couteaux" à Wattrelos, Tourcoing et Roubaix (880), "Pont 
de Bois" à Villeneuve d'Ascq (840), "Virolois" à Tourcoing 
(666), "Blanc Riez" à Wattiginies (580) et "Phalempins" à 
Tourcoing (570).

Les 15 derniers quartiers représentent 13% des deman-
deurs d'emploi des quartiers de la politique de la ville. 
Ils comptent chacun moins de 500 demandeurs d'emploi, 
soit chacun moins de 1,5% des demandeurs d'emploi des 
QPV. Quatre d'entre eux comptent même moins de 200 
demandeurs d'emploi.

Les demandeurs d'emploi par quartier prioritaire en décembre 2015 (catégories A, B et C)

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 - Traitement : ADULM
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Cat A Cat B Cat C

71% 11% 18%
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68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 3%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 1%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 842

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 14%

QP059066 - PONT DE BOIS

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : VILLENEUVE-D'ASCQ

71%

11%

28%

18%
27%

41%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

PONT DE BOIS Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 5% 34% 8% 48% 6% 37% 9% 52%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 32% 10% 48% 7% 34% 10% 52%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

18% 30% 24% 12% 16%

14% 30% 24% 13% 20%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

50% 47%

56% 54%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 22% 27%

52% 21% 28%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

13% 46% 41%

19% 48% 33%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



2 983

Cat A Cat B Cat C

69% 12% 19%

67% 12% 21%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 401

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 7%

QP059067 - RÉSIDENCE-POSTE-TERROIR

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : VILLENEUVE-D'ASCQ

69%

15%

24%

23%

32%

42%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

RÉSIDENCE-POSTE-TERROIR

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 31% 7% 45% 8% 39% 8% 55%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 32% 10% 48% 7% 34% 10% 52%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

23% 33% 20% 9% 15%

14% 30% 24% 13% 20%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

50% 44%

56% 54%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 18% 32%

52% 21% 28%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

10% 48% 42%

19% 48% 33%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



2 483

Cat A Cat B Cat C

72% 11% 18%

67% 12% 21%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 339

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 6%

QP059068 - RÉSIDENCE

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : VILLENEUVE-D'ASCQ

72%

12%

18%

17%
29%

44%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

RÉSIDENCE Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 35% 8% 49% 6% 35% 10% 51%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 32% 10% 48% 7% 34% 10% 52%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

17% 43% 22% 7% 10%

14% 30% 24% 13% 20%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

58% 51%

56% 54%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

51% 20% 29%

52% 21% 28%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

8% 48% 44%

19% 48% 33%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 786

Cat A Cat B Cat C

66% 14% 20%

68% 13% 19%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 215

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 8%

QP059069 - ATTARGETTE - CHANZY

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : ARMENTIERES

66%

16%

9%

22%

23%

44%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

ATTARGETTE - CHANZY

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 9% 34% 5% 49% 7% 35% 10% 51%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

10% 28% 8% 45% 9% 37% 9% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

22% 44% 25% 5% 4%

19% 42% 24% 9% 7%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

48% 39%

58% 54%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

55% 22% 23%

55% 22% 23%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

NC 49% NC

7% 54% 39%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 244

Cat A Cat B Cat C

67% 15% 18%

68% 13% 19%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 0%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 131

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 5%

QP059070 - BIZET - BRIQUETTERIE

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : ARMENTIERES

67%

13%

13%

18%
31%

40%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

BIZET - BRIQUETTERIE

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 5% 31% 8% 44% 8% 44% 5% 56%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

10% 28% 8% 45% 9% 37% 9% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

18% 47% 22% 9% 4%

19% 42% 24% 9% 7%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

61% 56%

58% 54%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

47% 21% 31%

55% 22% 23%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

5% 55% 40%

7% 54% 39%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



8 042

Cat A Cat B Cat C

69% 10% 21%

72% 11% 17%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 4%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 1%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 1 226

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 7%

QP059071 - QUARTIER INTERCOMMUNAL HAUTCHAMPS 

LONGCHAMP - LIONDERIE - 3 BAUDETS

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : ROUBAIX HEM LYS-LEZ-LANNOY

69%

17%

9%

25%

36%

50%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

QUARTIER INTERCOMMUNAL

HAUTCHAMPS LONGCHAMP - LIONDERIE -

3 BAUDETS

Total MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 8% 28% 10% 46% 9% 34% 11% 54%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 27% 9% 44% 8% 36% 12% 56%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

25% 46% 20% 5% 4%

24% 38% 22% 8% 8%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

44% 40%

48% 43%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

45% 18% 36%

51% 19% 30%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

3% 47% 50%

7% 45% 48%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 166

Cat A Cat B Cat C

74% 9% 18%

65% 14% 22%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 193

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 10%

QP059072 - PACOT - VANDRACQ

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : LAMBERSART

74%

12%

19%

19%
31%

31%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

PACOT - VANDRACQ

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 5% 30% 11% 46% 7% 38% 9% 54%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 32% 11% 50% 7% 32% 11% 50%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

19% 41% 21% 9% 10%

12% 27% 21% 15% 25%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

54% 49%

65% 62%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 19% 31%

53% 20% 28%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

11% 58% 31%

29% 49% 21%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 778

Cat A Cat B Cat C

70% 14% 16%

70% 13% 18%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 328

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 1%

QP059073 - SECTEUR OUEST

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : LILLE

70%

18%

15%

26%

29%

46%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

SECTEUR OUEST Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 27% 9% 42% 11% 36% 11% 58%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 31% 7% 45% 7% 39% 9% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

26% 40% 20% 7% 8%

18% 27% 21% 11% 23%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

43% 31%

54% 51%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

51% 20% 29%

54% 19% 27%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

5% 49% 46%

19% 49% 31%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



47 687

Cat A Cat B Cat C

72% 12% 15%

69% 13% 18%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 25%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 7%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 8 015

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 26%

QP059074 - SECTEUR SUD

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : LILLE HELLEMMES LOOS

72%

14%

23%

25%

29%

40%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

SECTEUR SUD Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 29% 7% 43% 7% 40% 10% 57%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 29% 8% 44% 7% 39% 10% 56%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

25% 30% 22% 9% 14%

18% 28% 21% 11% 22%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

43% 40%

55% 52%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

52% 19% 29%

53% 20% 27%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

11% 47% 40%

19% 49% 32%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



12 711

Cat A Cat B Cat C

71% 12% 17%

70% 13% 18%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 7%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 2%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 2 152

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 8%

QP059075 - SECTEUR NORD EST

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : LILLE

71%

13%

25%

21%

26%

38%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

SECTEUR NORD EST

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 31% 7% 45% 6% 38% 10% 55%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 31% 7% 45% 7% 39% 9% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

21% 32% 22% 10% 16%

18% 27% 21% 11% 23%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

50% 46%

54% 51%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

54% 20% 26%

54% 19% 27%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

12% 50% 38%

19% 49% 31%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 443

Cat A Cat B Cat C

75% 10% 16%

70% 13% 18%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 225

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 1%

QP059076 - SECTEUR NORD

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : LILLE

75%

5%

28%

22%
37%

28%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

SECTEUR NORD Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 2% 31% 17% 50% 3% 36% 12% 50%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 31% 7% 45% 7% 39% 9% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

22% 31% 20% 12% 16%

18% 27% 21% 11% 23%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

51% 49%

54% 51%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

43% 20% 37%

54% 19% 27%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

11% 61% 28%

19% 49% 31%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



3 445

Cat A Cat B Cat C

66% 14% 19%

68% 12% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 339

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 14%

QP059077 - LES OLIVEAUX

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : LOOS

66%

15%

9%

24%

33%

40%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

LES OLIVEAUX Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 8% 30% 9% 48% 6% 37% 9% 52%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 29% 9% 46% 8% 36% 10% 54%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

24% 47% 20% 4% 5%

19% 39% 24% 8% 10%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

49% 46%

55% 56%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 17% 33%

49% 21% 30%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

4% 55% 40%

11% 55% 34%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 328

Cat A Cat B Cat C

67% 9% 24%

68% 12% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 

quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 0%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 142

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 6%

QP059078 - CLÉMENCEAU-KIENER

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : LOOS

67%

23%

16%

23%

28%

44%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

CLÉMENCEAU-KIENER

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 10% 31% 4% 45% 13% 29% 13% 55%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 29% 9% 46% 8% 36% 10% 54%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

23% 50% 20% NC NC

19% 39% 24% 8% 10%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

49% 36%

55% 56%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

55% 17% 28%

49% 21% 30%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

4% 51% 44%

11% 55% 34%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 350

Cat A Cat B Cat C

66% 12% 22%

66% 12% 22%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 214

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 8%

QP059079 - LA BRIQUETTERIE

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : MARCQ-EN-BAROEUL

66%

14%

13%

21%

31%

42%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

LA BRIQUETTERIE Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 28% 14% 49% 7% 37% 8% 51%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

6% 33% 11% 51% 6% 32% 11% 49%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

21% 44% 22% 7% 6%

11% 28% 21% 14% 27%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

45% 49%

65% 61%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

49% 20% 31%

53% 21% 26%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

4% 54% 42%

28% 50% 22%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



10 603

Cat A Cat B Cat C

68% 11% 21%

67% 12% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 4%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 1%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 1 153

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 47%

QP059080 - NOUVEAU MONS - LES SARTS- DOMBROWSKI

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : MONS-EN-BAROEUL HELLEMMES

68%

17%

16%

24%

29%

45%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

NOUVEAU MONS - LES SARTS-

DOMBROWSKI

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 31% 9% 47% 9% 34% 10% 53%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 31% 9% 48% 8% 33% 11% 52%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

24% 39% 21% 8% 8%

20% 33% 23% 10% 14%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

50% 46%

55% 52%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

52% 19% 29%

52% 19% 29%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

7% 48% 45%

12% 50% 39%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 861

Cat A Cat B Cat C

72% 11% 16%

68% 12% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 196

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 10%

QP059081 - COMTESSE DE SÉGUR

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : RONCHIN

72%

16%

17%

27%

28%

43%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

COMTESSE DE SÉGUR

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 8% 30% 8% 46% 8% 37% 8% 54%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 29% 8% 45% 8% 36% 11% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

27% 33% 23% 9% 9%

18% 34% 23% 11% 14%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

55% 51%

63% 62%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

53% 19% 28%

52% 21% 28%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

8% 49% 43%

15% 52% 33%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



69 303

Cat A Cat B Cat C

75% 10% 15%

71% 11% 19%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 34%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 10%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 11 051

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 32%

QP059082 - QUARTIER INTERCOMMUNAL ROUBAIX-TOURCOING - 

BLANC SEAU - CROIX BAS SAINT PIERRE

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : ROUBAIX CROIX TOURCOING WATTRELOS

75%

15%

13%

26%

28%

52%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

QUARTIER INTERCOMMUNAL ROUBAIX-

TOURCOING - BLANC SEAU - CROIX BAS

SAINT PIERRE

Total MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 27% 8% 42% 8% 38% 12% 58%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 28% 9% 45% 8% 36% 11% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

26% 38% 22% 6% 7%

22% 39% 23% 8% 8%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

41% 36%

53% 49%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

52% 20% 28%

50% 20% 30%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

5% 42% 52%

7% 47% 46%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



2 132

Cat A Cat B Cat C

72% 12% 16%

74% 10% 16%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 395

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 3%

QP059083 - NOUVEAU ROUBAIX

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : ROUBAIX

72%

14%

11%

24%

36%

48%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

NOUVEAU ROUBAIX

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 28% 10% 45% 7% 38% 10% 55%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

7% 27% 8% 43% 8% 38% 12% 57%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

24% 47% 18% 5% 6%

25% 38% 22% 7% 8%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

53% 50%

46% 41%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

46% 18% 36%

52% 19% 29%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

3% 49% 48%

6% 44% 50%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 608

Cat A Cat B Cat C

69% 10% 21%

65% 12% 23%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 262

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 22%

QP059084 - LA MOUCHONNIÈRE

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : SECLIN

69%

18%

7%

24%

32%

38%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

LA MOUCHONNIÈRE

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 25% 6% 38% 11% 41% 10% 62%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

9% 27% 9% 45% 11% 34% 10% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

24% 45% 24% 5% 2%

18% 40% 24% 9% 9%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

46% 43%

63% 60%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 18% 32%

52% 19% 29%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

3% 58% 38%

11% 61% 28%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



4 037

Cat A Cat B Cat C

72% 8% 20%

70% 10% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 2%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 569

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 4%

QP059085 - PHALEMPINS

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : TOURCOING

72%

17%

12%

24%

27%

50%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

PHALEMPINS Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 10% 28% 8% 45% 7% 35% 13% 55%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 29% 9% 46% 8% 35% 11% 54%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

24% 41% 22% 7% 5%

21% 40% 23% 9% 8%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

52% 46%

56% 52%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 22% 27%

49% 20% 31%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

7% 43% 50%

8% 46% 45%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



4 204

Cat A Cat B Cat C

72% 11% 18%

70% 10% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 2%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 1%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 666

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 5%

QP059086 - VIROLOIS

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : TOURCOING

72%

15%

16%

24%

31%

50%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

VIROLOIS Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 28% 9% 44% 8% 39% 9% 56%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 29% 9% 46% 8% 35% 11% 54%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

24% 39% 21% 9% 8%

21% 40% 23% 9% 8%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

49% 47%

56% 52%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 19% 31%

49% 20% 31%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

5% 44% 50%

8% 46% 45%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



6 836

Cat A Cat B Cat C

78% 8% 14%

70% 10% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 4%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 1%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 1 177

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 9%

QP059087 - LA BOURGOGNE

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : TOURCOING

78%

14%

9%

30%

33%

57%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

LA BOURGOGNE Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 7% 25% 10% 42% 7% 39% 12% 58%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 29% 9% 46% 8% 35% 11% 54%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

30% 41% 20% 5% 4%

21% 40% 23% 9% 8%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

37% 31%

56% 52%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

49% 18% 33%

49% 20% 31%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

3% 40% 57%

8% 46% 45%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



1 435

Cat A Cat B Cat C

71% 13% 16%

70% 10% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 213

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 2%

QP059088 - PONT ROMPU

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : TOURCOING

71%

23%

16%

16%
29%

48%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

PONT ROMPU Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 13% 25% 8% 46% 10% 32% 12% 54%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 29% 9% 46% 8% 35% 11% 54%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

16% 41% 26% 11% 6%

21% 40% 23% 9% 8%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

36% 29%

56% 52%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

52% 19% 29%

49% 20% 31%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

7% 45% 48%

8% 46% 45%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



4 385

Cat A Cat B Cat C

72% 12% 16%

67% 13% 20%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 2%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 1%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 579

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 44%

QP059089 - BLANC RIEZ

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : WATTIGNIES

72%

17%

13%

20%
32%

45%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

BLANC RIEZ Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 8% 26% 7% 41% 8% 42% 9% 59%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

9% 28% 8% 44% 9% 37% 10% 56%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

20% 42% 25% 7% 7%

16% 36% 25% 9% 14%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

54% 50%

60% 56%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

50% 17% 32%

52% 20% 28%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

6% 50% 45%

14% 50% 36%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



5 249

Cat A Cat B Cat C

70% 10% 20%

71% 11% 18%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 3%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 1%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 884

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 3%

QP059090 - EPIDÉME VILLAS COUTEAUX

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : WATTRELOS TOURCOING ROUBAIX

70%

16%

13%

23%

33%

47%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

EPIDÉME VILLAS COUTEAUX

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 9% 30% 8% 47% 7% 36% 10% 53%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

8% 28% 9% 45% 8% 36% 11% 55%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

23% 43% 21% 6% 8%

22% 40% 23% 8% 7%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

46% 43%

52% 48%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

47% 20% 33%

50% 20% 30%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

5% 48% 47%

7% 46% 47%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM



3 310

Cat A Cat B Cat C

68% 11% 21%

64% 13% 23%

73% 11% 16%

68% 12% 20%

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la Métropole Européenne de Lille

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : Catégorie B : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte (- de 78h au cours du mois).

Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : Catégorie C : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue (+ de 78h au cours du mois).

Synthèse des spécificités de la demande d'emploi du quartier prioritaire par rapport aux autres 
quartiers prioritaires de la MEL et à la moyenne de la MEL à partir de 6 indicateurs discriminants

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par catégories

Quartier prioritaire

Part des demandeurs d'emploi des QPV de la Métropole Européenne de Lille 1%

Part des demandeurs d'emploi de la Métropole Européenne de Lille 0%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : Catégorie A : demandeurs d'emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

Nombre de demandeurs d'emploi au 31/12/2015 Cat A, B et C

Total du quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) 445

Part des demandeurs d'emploi de la/des commune(s) concernée(s) par le QPV 9%

QP059091 - CENTRALITÉ DE BEAULIEU

Population habitants au 1er janvier 2013 (source : Insee RP 2013 - population municipale)

Commune(s) concernée(s) par le quartier : WATTRELOS

68%

18%

11%

18%
33%

47%

67%

15%

25%

18%

28%

29% 73%

15%

17%

25%

29%

46%

Demandeurs d'emploi en

catégorie A

Demandeurs d'emploi ayant

moins de 25 ans

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation élevé

(supérieur ou égal à bac + 2)

Demandeurs d'emploi ayant un

niveau de formation faible (sans

diplôme)

Demandeurs d'emploi de très

longue durée (2 ans et plus)

Demandeurs d'emploi non

qualifiés (manœuvre, ouvrier

spécialisé, employé non

qualifié)

CENTRALITÉ DE BEAULIEU

Total MEL

total QPV MEL



Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total
Moins de 

25 ans

25 ans à 

moins de 

50 ans

50 ans et + Total

Quartier prioritaire 10% 29% 10% 49% 8% 34% 9% 51%

Commune(s) 

concernée(s) par le 

QPV

9% 28% 12% 48% 8% 32% 11% 52%

Ensemble des QPV 

de la MEL
7,5% 28% 8% 43,5% 7,5% 38% 11% 56,5%

MEL 8% 29% 9% 47% 8% 35% 11% 53%

Sans 

diplôme
BEP, CAP Bac Bac +2

Supérieur 

à bac+2

18% 47% 23% 7% 4%

20% 45% 22% 7% 6%

25% 37% 22% 7% 9%

18% 34% 22% 11% 15%

Source : Insee RP 2010

*Le taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploiLe taux d'emploi  est la part des personnes âgées de 15 à 64 ans ayant un emploi.

Femmes Hommes

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Métropole Européenne de Lille

52% 48%

59% 55%

59% 56%

52% 20% 28%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Données de cadrage sur la population active

Taux d'emploi*
Taux d'emploi des 

femmes

Métropole Européenne de Lille

48% 20% 33%

48% 19% 32%

52% 19% 29%

Moins de 12 mois
12 moins à moins de 24 

mois
24 mois et plus

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

47%

15% 50% 35%

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par durée d'inscription

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

3% 50% 47%

6% 53% 41%

7% 46%

Demandeurs d'emploi par niveau de qualification

Agents de maîtrise, 

techniciens, cadres

Qualifiés (ouvriers 

qualifiés et employés 

qualifiés)

Non qualifiés 

(manœuvres, ouvriers 

spécialisés, employés 

non qualifiés)

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Demandeurs d'emploi par niveau de formation

Quartier prioritaire

Commune(s) concernée(s) par le QPV

Ensemble des QPV de la MEL

Métropole Européenne de Lille

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM

Demandeurs d'emploi par sexe et âge

Source : Pôle emploi Hauts-de-France, STMT, données brutes au 31 décembre 2015 – Traitement : ADULM
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