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18% DES ETABLISSEMENTS, UNE DICHOTOMIE DES ACTEURS
(GRANDE DISTRIBUTION / PETITS COMMERCES)

Tissu économique

Les données ci-dessous font référence aux codes 45 (Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles), 46 (Commerce de
gros, a I'exception des automobiles et des motocycles) et 47 (Commerce de détail, a I'exception des automobiles et des motocycles)
de la nomenclature d'activité frangaise agrégée 88. Elles n'integrent donc pas les services commerciaux.

19 380 établissements® Nombre d’établissements commerciaux
/1l commerciaux en 2021
j +4,3% sur 1 an

ﬁ +7,5% pour les établissements
employeurs

j +35,1% sur 10 ans
% -3,1% pour les établissements
employeurs

12 985 établissements
commerciaux sans salarié

Dynamique d’'évolution du secteur
du commerce dans les territoires

6 396 établissements
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d’entreprises commerciales
en 2021 (unités légales) 0
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Evolution sur 1 an du nombre d'établissements

Zfl g A .
Taux de création d t’antreprlses commerciales * A savoir : 'établissement est une unité de production géographiquement localisée, dépendante d'une
dans les métropoles en 2021 entreprise. Il est employeur a partir du moment ot il déclare un salarié.

™ Le taux de création d'entreprises est le rapport du nombre des créations d'entreprises d'une année n
Toulouse au stock d'entreprises au 31 décembre de I'année n-1.

Bordeaux
Lile | 17

Rennes

Sources : Sirene, REE stock établissement définitif 31/12/2020.

Nantes
Montpellier
Strasbourg

Lyon
Marseille-Provence

Nice

Note de lecture : plus les variations du nombre d'établissements
sont importantes, a court et long termes, plus le territoire est
dynamique.



Valeur ajoutée 30% DE LA VALEUR AJOUTEE DU TERRITOIRE,UN POIDS NETTEMENT

et innovation PLUS IMPORTANT QUE DANS LES TERRITOIRES DE COMPARAISON
4,4 Mds € de valeur ajoutée générée par %g 14,1% de taux de valeur ajoutée
les commerces ayant leur siége dans la MEL dans le chiffre d’affaires” des commerces
et la majorité de leur effectif dans la MEL \» -0,8 point par rapport 4 2020
30% de la valeur ajoutée du territoire \J -0, point par rapport 2 2017
j +1 point par rapport a 2017 * A savoir : le taux de valeur ajoutée (VA) correspond au rapport de la

valeur ajoutée sur le chiffre d'affaires. Ce ratio mesure l'importance des
. . . transformations que I'entreprise effectue.
Poids de la valeur ajoutée du commerce

dans la valeur ajoutée du territoire

Taux de valeur ajoutée dans le chiffre d'affaires

2021 des entreprises commerciales
Métropole Européenne de Lille 30% 2021
Toulouse Métropole 16% Métropole Européenne de Lille 14,1%
Métropole de Lyon 23% Toulouse Métropole 16,9%
Nantes Métropole 27% Métropole de Lyon 18,2%
Sources : Baromeétre, Banque de France 2023. Nantes Métropole 14,9%

Sources : Baromeétre, Banque de France 2023.

Les plus importantes levées de fonds
des derniéres années

SimpliField

Source : Trendeo 2022.

Dimension 42% DES ETABLISSEMENTS A CAPITAUX ETRANGERS
internationale SE CONCENTRENT DANS LE COMMERCE

sont détenus par des capitaux étrangers des entreprises commerciales
en 2022

42% du total des établissements

@ 256 établissements commerciaux 7,4% de taux d’exportation

Taux d'export 2021*

a capitaux étrangers

. . MEL Région France (hors IDF

9 160 emplois concernés ? ( )
Sources : ORECE, URSSAF 2022. Commerce 7,4% 6,2% 7,3%
Total 8,6% 13,3% 16%

Sources : Banque de France, module conjoncturel, 2023.

* A savoir : les données sont calculées sur I'ensemble du panel
(sans contrainte sur le chiffre d'affaires et sur les entreprises dominantes).



Emploi

et marché du travail

DES EFFECTIFS QUI S'EFFRITENT DANS LE TEMPS TRADUISANT LA MUTATION
DU MODELE DE LA GRANDE DISTRIBUTION

75 020 salariés
dans le commerce en 2021

18% des effectifs salariés privés de la MEL
j +3,4% sur 1 an
\» -1,4% entre 2011 et 2021

Répartition des effectifs salariés du commerce

Effectifs salariés | Part
Commerce de détail 52130 69%
Commerce inter-entreprise 22 890 31%

Les premiers employeurs de la métropole

La Redoute (groupe Motier) ;

Decathlon ;
o@oj_ Castorama;
Auchan...
14%

Source : Péle emploi, 31 décembre 2022.

* A savoir : les métiers commerciaux recouvrent les métiers du
commerce, de la vente et de la grande distribution.

56 270

10% des déclarations d’embauche de la MEL
\$ -27%en1an

59%

35% tous secteurs confondus
Source : URSSAF 2022.

Effectifs salariés et poids Part

de I'activité commerciale

Métropole
d’Aix-Marseille-Provence

Métropole de Lyon

Métropole
Européenne de Lille

Bordeaux Métropole

Nantes Métropole

Toulouse Métropole

Eurométropole
de Strasbourg

Métropole Nice
Cote d'Azur

Rennes Métropole

Montpellier
Méditerranée Métropole

85610

75 020

49 560

41 800
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du commerce
dans les effectifs
salariés

14,4%

15,5%

18,1%

12,9%

17,3%

11,9%

16,5%

17,2%

14,4%

18,5%

Domaines les plus recherchés en 2022

ENTREPRISES

Relation technico-
commerciale

Relation commerciale
aupres de particuliers

Assistanat commercial

Mise en rayon libre-service

Management en force de vente

Magasinage et préparation
de commandes

Mécanique automobile

Relation commerciale grands
comptes et entreprises

Vente de végétaux

DEMANDEURS D’EMPLOI

Vente en habillement
et accessoires de la personne

Mise en rayon libre-service

Téléconseil et télévente

Personnel de caisse

Assistanat commercial

Vente en alimentation

Soins esthétiques et corporels

Coiffure

Vente en articles de sport
et loisirs

Sources : Péle emploi, offres enregistrées par PE en 2022 ; demande emploi ABC
décembre 2022 ; secteur commerce.



L'EMPLOI SALARIE PRIVE DANS LE SECTEUR DU COMMERCE AU SEIN DE LA METROPOLE EUROPEENNE DE LILLE

Effectif par communes
(en nombre d'emploi)

MOUSCRON
(MOESKROEN)

EETERREA

- 25

Evolution de l'effectif entre 2011 et 2021
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de 0% a +5%  entre 2011 et 2021
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Les enjeux

du territoire

Faire évoluer le modele économique vers un modéle mélant digital et commerce physique

S'adapter aux transformations des modes d’achat et étre en capacité de proposer une distribution adaptée
(e-commerce ; mix e-commerce / point de vente)

Optimiser les charges immobiliéres et fonciéeres en travaillant sur les surfaces
Maitriser la chaine logistique pour proposer le meilleur maillage au meilleur coit

Recruter des profils plus « logistique »

Retrouvez toutes les fiches sur le site de I'Agence :

% AGRICULTURE INDUSTRIE E10 CONSTRUCTION S COMMERCE g SERVICES
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