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UN(E) CHARGÉ(E) D’ÉTUDES 
PLANIFICATION/ENVIRONNEMENT

Venez nous rejoindre !
Composée d’une équipe dynamique de 50 collaborateurs aux profils diversifiés (architectes, urbanistes, paysagistes, 
sociologues, graphistes, cartographes, géomaticiens, économistes, statisticiens, ingénieurs…), l’Agence de développe-
ment et d’urbanisme de Lille Métropole travaille dans un cadre partenarial et dans un souci d’harmonisation des poli-
tiques et projets de ses membres. Elle a pour missions de susciter, conduire, ou suivre les études et actions favorisant 
le développement et la qualité de l’aménagement de la métropole lilloise transfrontalière.

En tant qu’outil technique du Syndicat mixte du schéma de cohérence territoriale (SCOT) de Lille Métropole, l’Agence 
de développement et d’urbanisme de Lille Métropole, association sans but lucratif (loi de 1901), accompagne la mise 
en œuvre des orientations du SCOT approuvé en 2017.

Vos missions
Au sein du pôle « Planification stratégique et SCOT », la personne recrutée sera chargée des missions suivantes :
 •  la contribution aux travaux des territoires de projets issus du SCOT, et plus particulièrement du terri-
toire des champs captants au sud de Lille (contribution aux analyses territoriales et animation des 
ateliers de travail avec des élus et techniciens du territoire) ;
 •  l’appui à la préparation des comités techniques et partenariaux des champs captants 
au Sud de Lille (COTECH et COMPAR AAC) ;
 •  l’appui à l’examen ponctuel des aspects environnementaux d’autres docu-
ments d’aménagement et d’urbanisme soumis au Syndicat mixte du SCOT 
en tant que Personne Publique Associée (PPA) (SRADDET, SAGE, PPRI, ...).

Votre profil
Urbaniste, architecte, paysagiste, écologue ou autre formation 
universitaire répondant aux attentes de la mission décrite ci-des-
sus. Une expérience en collectivité, bureau d’études ou agence 
d’urbanisme est appréciée.



Vos compétences
 •  connaissance des documents d’urbanisme et de planification et plus particulièrement des enjeux environnementaux   
à prendre en compte dans les SCOT et les PLU
 • maîtrise des logiciels de bureautique
 • maîtrise des bases de logiciels de cartographie
 • capacités rédactionnelles
 • esprit d’équipe
 • permis B

Vos avantages
Contrat à durée déterminée de droit privé d’une durée de 6 mois (possibilité de renouvellement) 
Rémunération en fonction de l’expérience payable sur 13 mois
 • 28 jours de congés par an
 • 23 jours de RTT annuels
 • tickets restaurant de 7 € par jour travaillé
 • mutuelle : prise en charge par l’employeur à hauteur de 60 %
 • supplément familial de traitement selon condition
 • adhésion à la retraite supplémentaire
 • prise en charge de l’abonnement Ilévia à 100 % ou forfait mobilité durable équivalent à 500 € par an
 • charte de télétravail
 • poste basé à Lille, déplacements ponctuels sur le territoire de la métropole lilloise

Poste à pourvoir

Adressez-nous votre candidature avant le 26 février 2024 
(CV, lettre de motivation, portfolio de vos réalisations en option) 
sur LinkedIn ou par mail à candidature@adu-lille-metropole.org

Pour toute information complémentaire, vous pouvez contacter :
Madame Brigitte GROENEWALD, 
Directrice Planification stratégique et SCOT
par mail à bgroenewald@adu-lille-metropole.org 
ou par téléphone au 03 20 63 33 50

Madame Laëtitia GUIRAUD, 
Responsable administratif et financier
par mail à lguiraud@adu-lille-metropole.org 
ou par téléphone au 03 20 63 33 52


