
UN(E) ASSISTANT(E) D’ÉTUDES
Enseignement supérieur et recherche : impact territorial

RECRUTE

Venez nous rejoindre !
Composée d’une équipe dynamique de 50 collaborateurs aux profils diversifiés (architectes, urbanistes, paysagistes, 
sociologues, graphistes, cartographes, géomaticiens, économistes, statisticiens, ingénieurs…), l’Agence de développe-
ment et d’urbanisme de Lille Métropole travaille dans un cadre partenarial et dans un souci d’harmonisation des poli-
tiques et projets de ses membres. Elle a pour missions de susciter, conduire, ou suivre les études et actions favorisant 
le développement et la qualité de l’aménagement de la métropole lilloise transfrontalière.

L’Agence observe, analyse et accompagne les collectivités et acteurs de l’enseignement supérieur et de la recherche 
dans la prise en compte des enjeux et des évolutions de l’enseignement supérieur et de la recherche sous différents 
angles tels que : le patrimoine, l’impact économique, l’insertion et les liens avec la ville, la vie étudiante et le logement 
étudiant.

L’enseignement supérieur et de la recherche sont des marqueurs de l’identité du territoire de la Métropole Européenne 
de Lille. Accueillant de nombreux établissements et près de 125 000 étudiants, la MEL est la troisième métropole 
universitaire de France. La présence des établissements d’enseignement supérieur et des étudiants contribuent au 
dynamisme et à l’évolution de notre territoire tant en matière économique, culturelle, sociale et sociétale que dans la 
transformation du paysage urbain. 
Dans ce cadre l’Agence recrute un.e assistant.e d’études pour un cdd de 9 mois afin de mener une réflexion rela-
tive à l’impact territorial de l’enseignement supérieur et de recherche.

Vos missions

En étroite collaboration avec la chargée d’études en pilotage du projet, vous 
aurez les missions suivantes : 

	• Organiser et animer des groupes de travail;
	• réaliser des entretiens auprès des partenaires de l’ESR afin de béné-

ficier de leur expertise de terrain;
	• traiter et analyser des données statistiques; 
	• mobiliser des données qualitatives et quantitatives afin d’analy-

ser les impacts de l’enseignement supérieur sur le territoire.
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EN CDD
de 9 mois



Votre profil
De formation bac +5 en aménagement du territoire, développement des territoires, sciences politiques.

Vos compétences
Compétences techniques
	• animation d’ateliers;
	• conduite d’entretiens; 
	• analyse statistique;
	• très bonne qualité rédactionnelle; 

Compétences thématiques
	• connaissance des enjeux de l’enseignement supérieur et de la recherche;
	• connaissance du territoire métropolitain;

Qualités humaines
	• rigueur;
	• adaptation;
	• prise d’initiative;

Vos avantages
	• contrat à durée déterminée de droit privé;
	• rémunération en fonction de l’expérience, sur 13 mois;
	• 28 jours de congés par an;
	• 23 jours de RTT annuels;
	• Tickets restaurant de 7 € par jour travaillé;
	• Mutuelle : prise en charge par l’employeur à hauteur de 60%;
	• Supplément familial de traitement selon condition;
	• Adhésion à la retraite supplémentaire;
	• Prise en charge de l’abonnement Ilévia à 100% ou forfait mobilité durable équivalent à 500 € par an;
	• Charte de télétravail;
	• Poste basé à Lille, déplacements ponctuels sur le territoire de la métropole lilloise.

Poste à pourvoir dès que possible
Adressez-nous votre candidature 
avant le 31 janvier 2024 (CV, lettre de motivation, 
mémoires ou écrits réalisés précedemment) par mail  à 
candidature@adu-lille-metropole.org

Pour toute information complémentaire, 
vous pouvez contacter Laëtitia GUIRAUD, 
Responsable administratif et financier par mail 
à lguiraud@adu-lille-metropole.org 
ou par téléphone au 03 20 63 33 50


