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L’Agence de développement et d’urbanisme de Lille Métropole recrute 

 

Un/e stagiaire en appui aux travaux sur le bien vieillir 
Production d’éléments de connaissance et de sensibilisation au 
service de l’accompagnement des parcours résidentiels des 
habitants séniors de la métropole lilloise 
6 mois à partir de mai 2025 
 
CONTEXTE  
 
L’Agence de Développement et d’Urbanisme de Lille Métropole (ADULM) est une association sans but 
lucratif (loi de 1901). Sa mission est de susciter, conduire, ou suivre les études et actions favorisant le 
développement et la qualité de l'aménagement de la métropole lilloise transfrontalière. Elle travaille dans 
un cadre partenarial, dans un souci d'harmonisation des politiques et projets de ses membres.  
 
Le développement des conditions favorables au bien vieillir est un enjeu clé des territoires dans un 
contexte de transitions (démographiques, sociétale, environnementale…). L’Agence s’attache à 
produire et valoriser un socle de connaissance et de sensibilisation au service de l’accompagnement 
du bien vieillir dans les territoires.  
 
En 2025, elle souhaite plus particulièrement produire des éléments à l’échelle des communes de la 
Métropole Européenne de Lille et de la Communauté de communes Pévèle Carembault dans le but de 
favoriser in fine l’accompagnement des parcours résidentiels des habitants séniors de la métropole 
lilloise. 

 
Ce projet apportera des éléments pour la mise en œuvre du Programme Local de l’Habitat (PLH) de la 
Métropole européenne de Lille, et l’élaboration du Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) de Lille 
Métropole, de même qu’il nourrira les démarches territoriales avec les communes animées et portées 
à l’Agence. 
 
Pour ce travail, l’Agence s’appuiera sur la dynamique de coopération mise en place avec les acteurs du 
territoire (collectivités territoriales, bailleurs sociaux, prévoyance, caisse de retraite, acteurs du monde 
médico-social, etc.) au sein de la démarche partenariale qu’elle anime : le living lab « Initiatives 
Innovation et Vieillissement », avec le souci de les associer à chaque phase du projet. 
 

Dans cette perspective l’Agence propose un stage qui se déroulera à partir d’avril 2025 pour une durée 

de 6 mois et le cas échéant selon le calendrier universitaire. 

 

MISSIONS  
 
Produire des éléments de connaissance en s’appuyant notamment sur le living lab « Initiatives 
Innovation & Vieillissement » animé par l’Agence 
 
Dans le cadre de cette mission, le/la stagiaire travaillera au sein d’une équipe-projet et aura plus 
particulièrement pour tâches de : 
 

- S’approprier les enjeux autour du bien vieillir ; 
- S’approprier les travaux réalisés dans le cadre de la démarche « Initiatives Innovation et 

Vieillissement » ; 
- Appuyer la production par la récolte de données quantitatives et qualitatives auprès des 

partenaires, et par leurs analyses,  
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- Contribuer à la mise en synthèse des matériaux et à la formalisation de livrables (y compris 
cartographiques) 

- Contribuer à l’organisation et l’animation des réunions de la démarche Initiatives Innovation et 
Vieillissement et autres temps partenariaux au service de la dynamique collective  

- En mission secondaire, produire un benchmark des études et outils pour accompagner les 
parcours résidentiels des seniors. 

 

FORMATION - EXPÉRIENCE  
 

- Formation de niveau supérieur dans le champ des sciences politiques, de la géographie, de la 
sociologie, de l’aménagement ou du développement, niveau Master 1 ou 2 (IEP, formation 
universitaire, Ecole de commerce, …) 

- Connaissances en matière de politiques publiques habitat 
- Maîtrise de la suite bureautique Office (Word, Excel, Powerpoint) ou équivalent 

 
 
COMPÉTENCES  
 

- Qualités rédactionnelles et de synthèse, avec une sensibilité à la mise en forme, 
- Esprit d’équipe et autonomie, être à l’aise avec le travail individuel comme en groupe 
- Qualité relationnelle et esprit d’initiative 
- Sensibilité aux enjeux de l’habiter 
- Recherches documentaires 

 
 
 
 
 

CONTRAT et PRISE DE POSTE  

 
Contrat de stage de 6 mois  
Poste basé à Lille, à pourvoir à partir de mai 2025 et le cas échéant selon le calendrier universitaire 
 
 

CANDIDATURES  
 
CV détaillé et lettre de motivation, à adresser (en précisant « candidature stage Bien Vieillir ») de 
préférence par mail avant le 22 avril 2025 à l’attention de :  
 
Monsieur Didier DECOUPIGNY  
Directeur Général  
candidature@adu-lille-metropole.org  
Agence de développement et d’urbanisme de Lille Métropole  
Centre Europe Azur, 323 avenue du Président Hoover, 59000 Lille  
 

 

INFORMATIONS  
 
Pour toute information complémentaire, merci de vous adresser, par mail ou téléphone, à :  
 
Madame Laëtitia GUIRAUD  
Responsable Administratif et Financier  

Tél : (+33) 03 20 63 33 50 - lguiraud@adu-lille-metropole.org   


